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Declaratia Directorului General al S.C. CHIMPEX S.A. privind politica in domeniul calitatii,
sigurantei alimentelor, mediului si sanatatii si securitatii ocupationale

in scopul cresterii satisfactiei clientilor nogtri, mentinerii increderii in calitatea serviciilor noastre si
asigurdrii sigurantei produselor alimentare manipulate, respectand legislatia aplicabild si in scopul
cresterii prestiginlui firmei si construirii unei imagini de excelenta, am decis: :
Implementarea, mentinerea si imbundtitirea continud a unui sistem de management integrat, al
calitatii, sigurantei alimentelor, mediului, sanatatii si securitatii ocupationale in conformitate cu
referenfialele: SR EN ISO ISO 9001 : 2015; SR EN ISO 22000:2005, SR EN ISO 14001 : 2015, SR
OHSAS 18001 : 2008, '

Pentru domeniul de aplicare: Manipulare si depozitare de marfuri.
Prin implementarea acestui sistem de management integrat suntem hotirati si:

* stabilim o comunicare eficace in cadrul organizatiei $11n afara ei, cu furnizorii si clientii nostri,
cu autoritatile legale, precum si cu alte parti interesate si si dezvoltim o culturd a respectului
si increderii;

¢ Imbunitatim continuu eficacitatea serviciilor noastre, pentru obtinerea de rezultate superioare
din punct de vedere al calititii serviciilor oferite si sigurantei produselor manipulate si
depozitate; : . '

* dezvoltdm si sd Imbunititim intregul potential al angajatilor nogtri prin instruire si asigurarea
unui mediu de lucru atractiv unde responsabilitatea, dedicatia $i succesul sunt risplitite;

* analizim permanent evolufia sistemului’de management integrat in scopul aplicirii unor
actiuni corective §i preventive pentru imbunatatirea continua si atingerea obiectivelor stabilite.

In calitate de Director General, mi angajez:

* Saasigur cadrul tehnic §i organizatoric, precum si resursele necesare pentru realizarea politicii si
obiectivelor sigurantei alimentelor, calititii, mediului, sanatatii si securitatii ocupationale
adoptate. -

* Sa conduc activitatile organizatiei intr-o manierd care si protejeze mediul inconjuritor
impotriva poluirii; : ‘ ' '

¢ si luim misurile necesare care si previni accidentele si imbolnavirile profesionale ale
personalului;

¢ Sarespectam legislatia aplicabila in vigoare precum si cerintele altor parti interesate la care
organizatia subscrie, referitoare la siguranta produselor alimentare, calitate, protectia
mediului, sanatate si securitate ocupationala.

* sd actionez pentru imbunétatirea continud 2 sistemului de management integrat si a performantei
de mediu si OH & S.

Politica noastrd se adreseazi tuturor angajatilor, indiferent de pregitire, cici suntem implicati si
interesati cu totii in prestatiile de calitate ale organizatiei. Aceasta a fost comunicati personalului si este
disponibila pentru public §i este aplicati la toate nivelurile, pentru toate serviciile noastre.

Voi asigura resursele materiale §i umane-corespunzitoare unei bune functiondri a Sistemului de
Management Integrat (calitate, siguranta alimentelor, sinitatea §i securitatea ocupationald si mediu),
.astfel ca toti angajatii organizatiei si Infeleagd, implementeze §i sd sustind permanent, angajamentul
managementului la realizare 'velor. o

Constanta, 16.02.2018



